SERVICIO NACIONAL DE CAPACITACION
Y EMPLEO - SENCE
DIRECCION REGIONAL DEL MAULE

REF.: Aplica multas administrativas al
Organismo  Técnico de  Capacitacion
“Sociedad de Capacitacion Ebro Limitada”,
R.U.T. N° 77.890.080-7, en el marco de
fiscalizacion al Bono de Capacitacion
Empresa y Negocio, Primer Llamado Afio
2011.

RESOLUCION EXENTA N° 1554 /

TALCA, 06 de Julio de 2012.-

CONSIDERANDO:

1.-Que, el Organismo Técnico de Capacitacién
‘SOCIEDAD DI CAPACITACION EBRO LIMITADA”, R.UT. N° 77.890.080-7,

representado oor ofa Paz Bichet Ponce, C. |. N° 14.542.453-4, ambos domiciliados en
Longitudinal Sur <in 241, comuna de San Rafael, Regién del Maule, mediante Resolucion
Exenta N® 4542 e fecha 24 de Mayo de 2011, se adjudico la ejecucion del “Programa
Bono Empres=  ilegocio”, Primer Llamado Afio 2011, e impartid el curso denominado
“Gestion de Negosios”, codigo MY-01-7-18, correlativo N°11304, el cual se debia realizar

entre el 08 de Mayo de 2012 y el 31 de Mayo de 2012, en la comuna de Molina, Region
del Maule.

2.-Que, con fecha 17 de Mayo de 2012, se
fiscalizd la accion de capacitacion, antes singularizada, observandose los siguientes
hechos irregulsice

&) No se encontraban regisiradas las actividades realizadas.

3.-Que, el Organismo Técnico de Capacitacién
fue citado para ciactos de formular sus descargos, respecto de los hechos irregulares
observados, y de acompariai los antecedenies atingentes al caso.

4 -Gue, mediante presentacion de fecha 28 de
Mayo de 2012 el Organismo Técnico de Capacitacion presentd escrito de descargos, en
el cuai seriaia = ) pertinents “efectivamente fue un error involuntario, ya que la hoja de
contenico imurz:23 no llevaba encabezado indicando que anotar en los casilleros (fecha-
Tema-Aclividz-rinras-Firma Instructor), por otra parte este es el primer curso que imparte
con nesotros @312 “elatora por o gue se paco ese detalle puntual.”




5.-Que, la presentacion de fecha 28 de Mayo de
2012, en concorciancia con el documento acompafado por el Organismo Técnico de
Capacitacion, ro ha tenido mérito para desvirtuar los hechos irregulares sefialados en el
considerando segundo de la presente resolucion.

6.-Que, el informe inspectivo regional N°55,de
fecha 08 de Junio 2012, el acta de fiscalizacion, de fecha 17 de Mayo de 2012, la copia
del libro de clas=s. y los demas antecedentes agregados al proceso de fiscalizacion han
acreditado los hechos irregulares sefalados en el considerando segundo de la presente
resolucion.

7.-Que, tanto las Bases Administrativas y
Técnicas de Licitacion Publica ID 45-32-LP11, denominada “Programa Bono Empresa y
Negocio”, Primer Llamado Afio 2011, aprobadas por Resolucion Exenta N° 2977, de fecha
08 de abril de 2011, dictada por este Servicio Nacional, como las Condiciones Generales
de Ejecucién de Cursos Elegibles por los Beneficiarios del “Programa Bono Empresa y
Negocio’, aprobadas por Resolucién Exenta N° 3344, de fecha 06 de Junio de 2012,
dictada por esta Direccién FRegional, disponen que el SENCE fiscalizara que los cursos
elegidos, por ios weneficiarios del Programa, se ejecuten en conformidad con lo dispuesto
en las bases v '~ estipulado en las condiciones generales de contratacion pertinentes.
Para lo anteriar, aplicara 'as disposiciones contenidas en la Ley N° 19.518 y su
Reglamente General, contenido en el D. S. N° 98 de 1997, del Ministerio del Trabajo y
Prevision Social.

8.-Que, el necho irregular sefalado en el
considerando sequndo de le presente resolucion, implica que el Organismo Técnico de
Capacitacion ra ¢:nia ai dia &l registro ¢e materias, conducta sancionable en virtud de lo
dispuesto en =i ariiculo 75, puito 5 del Regiamento de la Ley N° 19.518, contenido en el
D.S. N° 98 de 1957, del linisterio del Trabajo y Prevision Social.

9- Que, la circunstancia de que el Organismo
Técnico de Capacitacion no registre una infracciones anteriores, configura la atenuante
establecida en «! articulo 77 N° 2 del Regiarn iento de la Ley N° 19.518.

Wz TO:

Lo dispuesto en la ley N° 20.481, de
Presupuesto del Sector Publico, partida 15-05-01-24-01-004 que tiene por objeto financiar
el Programa Bono de Capacitacién para iMicro y Pequefios Empresarios, la Ley N°19.518,
sobre Estatuto ae Capacitacion y Emplec v su Reglamenio General, contenido en el D. S.
N° 98, de 1697 21 D S. N° 74 de 2011, cue establece Camponentes, Lineas de Accion y
Procedimigrtos cel Programa Bono de Capacitacion Para Micro y Pequefios Empresarios,
ambos del Minist:rio del Trzbejo v Prevision Social, la Ley N° 19.886, de Bases sobre
Contratos Admirslrativos ¢2 Suministre v Prestacion de Servicios y su Reglamento,
contenido en el 2. S. N° 250, de 2004, uei Ministerio de Hacienda, la Resolucién Exenta
N° 2977, de fechia 08 de zbril de 2011, que aprueba las Bases Administrativas y Técnicas
del Programa Bono de Capacitacién Para Micro y Pequefios Empresarios y que llama a
Licitacién Publica en el marco del mismo, la Resolucién Exenta N° 4542, de fecha 24 de
mayo de 2011, que Selecciona a los Organismo Técnicos de Capacitacion y sus



Propuestas de Cursos de Capacitacion, la Resoluciéon Exenta N° 3158, de fecha 30 de
junio de 2011, que Aprueba Condiciones Generales de Ejecucién de Cursos elegibles por
los beneficiarios del referidc Programa, la Resolucién Exenta N° 7318, de fecha 16 de
agosto de 2011, que delega facultades que indica en los Directores Regionales, todas de
este Servicio Nacional, la Resolucién N° 1600, de 2008, que fija normas sobre exencion
del tramite c= Toina de Rzzon, pronunciade por la Contraloria General de la Republica, y
lo dispuesto er: |2 ey N° 19.380 sobre Bases de los Procedimientos Administrativos.

RESUELVO:

1.-Apliquese, &l Organismo Técnico de
Capacitacién "SOCIEDAD DT CARPACITACION EBRC LIMITADA”, R.U.T. N° 77.890.080-
7, multa ecuivs'z~te a 2 UTM, por no llavar al dia el registro de materias, conducta
sancionada er. virtiud de Lo dizuesto en ! articulo 75, punto 5 del Reglamento de la Ley
N° 19.518, coniznido en el D.S. N° 98 de 1997, del Ministerio del Trabajo y Prevision
Social.

7. L3 entidad sancionada debe pagar las multas
directamente en la Cuenta Coiriente del Servicio Nacional de Capacitacién y Empleo,
N°9170901 correspondierite al BancoEsiaao, dentro del piazo de 5 dias habiles contados
desde la notificacion de la presente resolucion. En caso de no efectuarse el pago de la
multa en el plazo seialade orecedentemenie, el SENCE podra deducirla o descontarla de
la garaniia enlicuada paia caucionar el fiei, oportuno y total cumplimiento del Programa.

3.-ilotifiquese la presente resolucion  al
representante de la entidad sancionada, ya individualizada, por carta certificada al
domicilio informado a este Servicio Nacional.

4.-Conforme a lo establecido en el articulo 41 y
en relacién con el articuio 59, amnos de ia Ley N° 19 380. el Organismo Técnico de
Capacitacion, =niex= indiviau=lizads, dento del plazo de £ dias habiles, contados desde la
notificacion e ' oresenie “¢iiolucion, podtd interponer en contra de ella recurso de
reposicionr

ANOTESE, NOTIFIQUESE Y ARCHIVESE

\
AMM/NV

Distribucian:

- Repregentanie de! Organisimo Tecnico de Canacitacion
- Unidad de Fiscalizzcion Regidi Jel Matle

—  Unidad de Fizcalizacion Nivel Grntral

- Archivo



